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Lénestatistik

Lonestatistik inom bransch Idrott

Allméant

Uppgifterna ir baserade pé liget den 1 september 2010 inf6r 16nerevi-
sionen den 1 augusti 2011. Jamforelser har gjorts utifrin lonestatistik
for september respektive ar.

Statistiken bygger pa befattningar som har klassificerats enligt gil-
lande nomenklatur inom Idrottsbranschen.

Antal statistikuppgifter

Uppgifter f6r 2010 har kommit in frin féreningar/f6rbund med sam-
manlagt 3 912 anstillda, vilket motsvarar 65 procent av dem som om-
fattas av undersokningen. Antalet anstillda i underlaget fordelar sig pa
1 783 kvinnor och 2 129 min. Av dessa arbetar 38 procent av kvin-
norna niagon form av deltid och 20 procent av ménnen.

Aldersférdelning

Antalet anstillda totalt, 1 783 kvinnor och 2 129 min, férdelar sig al-
dersmissigt enligt nedanstiende diagram. Medelaldern ligger pa 47 ir.
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Genomshnittlig manadslén

Den genomsnittliga ménadslénen oavsett kon, alder, befattning och
tjanstgoringsgrad uppgar till 27 134 kronor per ménad for samtliga
som arbetar inom branschens omride. Det ir en relativt stor skillnad
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Lénestatistik

mellan Stockholmsregionen och landet i 6vrigt. Medellénen i Stock-
holm ligger pa 30 784 kronor per méinad mot 25 445 kronor per ma-
nad f6r landet i Svrigt.

Antal och 16n per befattningsskikt

Medelmanadslonen per befattningsskikt f6r min respektive kvinnor
och for samtliga framgir av tabellen och hur manga som aterfinns
inom varje skikt. For deltidsanstillda har manadslénen raknats om till

heltidslon.

Mén Kvinnor Samtliga
Skikt Antal | Medellon | Antal | Medellon | Antal | Medellon
2-3 97 52 443 25 46 719 122 51270
4 321 37 641 166 34186 487 36 463

703 | 29511 534 | 27929| 1237 28 828
391 | 25455 515 | 23874 906 24556
370 | 21537 486 | 21036 856 21252
247 | 19938 57 | 19515 304 19 858
Totalt | 2129 | 28540 1783 | 25456| 3912 27134
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Lénedkningstal

— Okorrigerad hijning

Den genomsnittliga manadslonen oavsett kon, dlder och befattning
f6r samtliga inom branschen har 6kat frin 26 246 kronor per manad
till 27 134 kronor per ménad, dvs. en 6kning med 888 kr, vilket mot-

svarar 3,4 procent.

— Identiska personer — samma arbetsgivare

Genom att endast jimfora 16neforindringen hos anstillda som fanns i
statistiken foregiende 4r och som arbetar kvar hos samma arbetsgivare
blir 6kningstalet vad "identiska personer” har fatt. Denna grupp utgor
76 procent av det totala Antalet och lonehéjningen ir 3,4 procent.

Veckoarbetstid

Den genomsnittliga arbetstiden har minskat marginellt och ligger nu
pa 39,63 timmar per vecka.
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Lénestatistik

Median- och kvartilléner per befattning

Av separat redovisade tabeller, baserade pa samtliga anstillda inom
branschen, framgir median- och kvartillén per befattning och &lders-

grupp.

Endast befattningar med fler 4n nio arbetstagare dr sirredovisade.
Medianlénen anges om det finns minst fyra individer i dldersgruppen
och kvartilloner om det finns minst fem individer.

Median- och kvartillénerna definieras enligt foljande:

u.kv. = undre kvartillon

25 procent av de anstéllda inom gruppen har ligre 16n dn undre kvar-
tillénen och 75 procent har hogre 16n

median = medianlon

50 procent av de anstillda inom gruppen har ligre 16n 4n medianlénen
och 50 procent har hégre 16n

o.kv. = ovre kvartillon

75 procent av de anstillda inom gruppen har ligre 16n dn 6vre kvar-
tillénen och 25 procent har hégre 16n



Median- och kvartilléner 2010

Befattningsomraden inom
bransch Idrott
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Utredningsarbete

Assistent- och sekreterararbete
IT-projektledning, systemering, programmering
Datordrift, IT-teknik

Information

Barn-, ungdoms- och fritidsverksamhet
Idrottsverksamhet, utbildning och undervisning
Sjuk- och halsovard

Marknadsféring, forséaljning

Ekonomi-, personal- och kansliarbete

Teknik, service och miljéarbete

Telefonist- och receptionistarbete

Kontorsservice



Median- och kvartilléner 2010

Loéner 1 september 2010 Idrott
man + kvinnor: heltid + deltid
Alder 18-29 30-39 40-49 50-59 60- Totalt
0203 Antal: 1 4 4 3 12
u.kv. 53 000
median 64 495 | 59 021 63 901
o.kv. 69 341
0204 Antal: 6 10 13 11 40
u.kv. 28700 | 33 350 | 39300 | 36 050 | 34 000
median 30575 [ 38000 | 45000 | 42 690 | 39 569
o.kv. 38000 | 42 330 | 48500 | 59 040 | 46 065
0205 Antal: 1 7 7 7 3 25
u.kv. 26 000 | 29 000 | 23 940 26 770
median 28000 | 31351 | 31753 31351
o.kv. 35100 | 36 600 | 43 000 36 190
0255 Antal: 1 3 4 4 6 18
u.kv. 28300 | 27 500
median 31154 {37083 | 30 750 | 30 750
o.kv. 31667 | 33900
0256 Antal: 2 3 5 13 2 25
u.kv. 20 800 | 24 400 21275
median 21176 | 25120 24 400
S.kv. 23075 | 26 150 26 100
0257 Antal: 8 14 16 8 46
u.kwv. 21500 | 19253 | 20038 | 18900 | 20 170
median 25784 | 21131 | 21756 | 21 800 | 21 802
6.kv. 26 700 | 22000 | 25575 | 26 900 | 25 500
0705 Antal: 2 5 2 2 11
u.kv. 31 650 30 000
median 32150 32150
o.kv. 38 000 41135
0755 Antal: 3 5 9 4 1 22
u.kv. 28770 | 28 015 27 650
median 30 065 | 28 750 | 26 766 28 382
o.kv. 31500 | 38 900 33151




Median- och kvartilléner 2010

Loéner 1 september 2010 Idrott
man + kvinnor: heltid + deltid
Alder 18-29 30-39  40-49 50-59 60- Totalt
0756 Antal: 5 8 8 10 1 32
u.kv. 23900 | 23 800 | 20670 | 21 802 23 000
median 24000 | 26 125 | 25278 | 24950 24 800
o.kv. 25000 | 28 500 | 30 860 | 28 700 28 500
5504 Antal: 2 6 12 6 3 29
u.kv. 27 750 | 29 350 | 34 422 29 350
median 32475 | 38502 | 37150 35 400
o.kv. 35000 | 45 700 | 44 200 44 200
5505 Antal: 9 30 20 9 4 72
u.kv. 22506 | 27 050 | 26 802 | 23 938 26 802
median 25324 129779 | 31342 | 32000 | 28 998 | 30 450
o.kv. 33650 | 33000 | 34700 | 39 350 33 560
5506 Antal: 4 9 19 9 4 45
u.kv. 21251 | 21000 | 18042 21251
median 24932 [ 30000 | 24 414 | 23 490 | 23 585 | 25 000
d.kv. 32500 | 26 650 | 27 011 26 650
6036 Antal: 11 8 12 6 37
u.kv. 17920 | 20 600 | 20 000 | 18 670 18 451
median 18340 | 22 113 | 21 440 | 19 999 20 600
S.kv. 21163 | 26 000 | 22363 | 22110 22 200
6203 Antal: 1 11 27 23 7 69
u.kv. 28 000 | 36 500 | 39 700 | 38 000 | 36 200
median 31100 | 43 425 | 44 600 | 45 400 | 43 425
o.kv. 46 165 | 49 854 | 56 876 | 48945 | 51 350
6204 Antal: 15 56 87 55 16 229
u.kv. 22500 | 25000 | 27 133 | 29 750 | 32 462 | 26 882
median 25000 | 27 600 | 33700 | 33 675 | 35272 | 31 665
o.kv. 28 000 | 33000 | 38 500 | 40 150 | 40 000 | 37 500
6205 Antal: 68 223 217 148 50 706
u.kv. 22400 | 24000 | 24 970 | 25800 | 26 750 | 24 370
median 23710 | 26 000 | 27 303 | 28 416 | 29 878 | 26 815
o.kv. 25200 | 29000 | 30000 | 32552 | 34100 | 30 000




Median- och kvartilléner 2010

Loéner 1 september 2010 Idrott
man + kvinnor: heltid + deltid
Alder 18-29 30-39  40-49 50-59 60- Totalt
6206 Antal: 60 91 97 54 27 329
u.kv. 19294 | 22400 | 21 644 | 22984 | 20950 | 21 333
median 21506 | 24545 | 24114 | 26222 | 25100 | 24 040
o.kv. 24000 | 28200 |29 580 | 28 500 | 30 187 | 28 000
6207 Antal: 20 24 41 33 22 140
u.kv. 20000 | 19000 | 20357 | 19226 | 20 168 | 20 000
median 21780 | 21750 | 22000 | 22 760 | 21 324 | 21 850
o.kv. 22775 | 24500 | 24 150 | 25230 | 23 000 | 24 150
6335 Antal: 11 8 4 23
u.kv. 28 000 | 30 500 29 000
median 30000 | 32250 | 34975 30779
d.kv. 30891 | 33 251 34950
6396 Antal: 2 2 6 1 11
u.kv. 19 500 19 500
median 20374 20 000
d.kv. 22700 22 700
8003 Antal: 6 8 7 1 22
u.kwv. 39000 | 33400 | 38 151 37 000
median 44184 | 41 000 | 48 400 44 853
S.kv. 47 000 | 55000 | 63 941 55 000
8004 Antal: 3 19 26 9 2 59
u.kv. 28593 | 32324 | 27917 31 000
median 33500 | 37212 | 38 645 35350
o.kv. 38 000 | 45 100 | 44 500 41 320
8005 Antal: 11 23 29 14 7 84
u.kv. 21395 | 28 425 | 30690 | 30 695 | 25 000 | 28 425
median 26 000 | 30362 | 32000 | 32762 | 30458 | 30 909
S.kv. 29000 | 35000 | 34782 | 34649 | 42 450 | 34 649
8006 Antal: 5 16 16 11 4 52
u.kv. 22965 | 24720 | 22 506 | 21 344 23472
median 2359525998 | 26 788 | 24 500 | 32 828 | 26 000
o.kv. 23695 | 28800 | 30 000 | 28 284 28 800




Median- och kvartilléner 2010

Loéner 1 september 2010 Idrott
man + kvinnor: heltid + deltid
Alder 18-29 30-39  40-49 50-59 60- Totalt
8007 Antal: 10 7 9 10 7 43
u.kv. 18100 | 18 100 | 18 300 | 19205 | 18 100 | 18 500
median 19050 | 19771 | 22752 | 19886 | 19850 | 19 771
o.kv. 19 750 | 23376 | 25000 | 21 606 | 24 095 | 22 752
8157 Antal: 3 2 3 1 1 10
u.kv. 16 000
median 19 771
o.kv. 20 356
9003 Antal: 6 2 2 10
u.kv. 55 458 57 300
median 58 500 58 500
6.kv. 113 800 66 741
9004 Antal: 14 48 37 16 115
u.kv. 25000 | 32200 | 32600 |29 750 | 30952
median 33244 | 39584 | 37 440 | 34 950 | 36 637
S.kv. 36000 | 49 176 | 48 595 | 40 455 | 45 000
9005 Antal: 5 34 79 84 33 235
u.kv. 22000 | 24 000 | 25000 | 24 500 | 22210 | 24 350
median 24176 | 29478 | 27 416 | 28 800 | 27 400 | 28 000
S.kv. 25520 | 32000 | 32601 | 32495 | 30 500 | 32 000
9006 Antal: 11 33 89 96 56 285
u.kv. 20800 | 22000 | 21 000 | 20 610 | 20 400 | 20 901
median 22000 | 24500 | 23518 | 22220 | 22 357 | 22 900
o.kv. 23000 | 26 350 | 25370 | 25 665 | 24971 | 25 242
9007 Antal: 54 59 81 99 52 345
u.kwv. 18276 | 19851 | 19135 | 19067 | 19 663 | 18 920
median 18 570 | 21 500 | 20 100 | 20 408 | 20 455 | 20 164
o.kv. 19 438 | 23500 | 22 000 | 21 541 | 21 718 | 21 843
9205 Antal: 2 5 3 3 13
u.kv. 31020 29100
median 32535 31020
o.kv. 37 500 37 500
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Median- och kvartilléner 2010

Loéner 1 september 2010 Idrott
man + kvinnor: heltid + deltid
Alder 18-29 30-39  40-49 50-59 60- Totalt
9206 Antal: 2 2 6 7 14 31
u.kv. 23410 | 22 000 | 21 000 | 22 000
median 26 550 | 25 600 | 24 400 | 25 500
o.kv. 28300 | 29953 | 25633 | 27 600
9207 Antal: 7 8 22 34 26 97
u.kv. 20300 | 19 000 | 20480 | 19 000 | 20 015 | 19 420
median 21505 | 20884 | 21871 | 20710 | 21980 | 21 500
o.kv. 26500 | 25160 | 23 625 | 22500 | 23 500 | 23 500
9208 Antal: 13 25 61 92 76 267
u.kv. 18287 | 18275 | 18096 | 18 824 | 18 341 | 18 350
median 18932 | 18800 | 19 050 | 20260 | 19 506 | 19 500
d.kv. 20095 | 21610 | 20000 | 21 420 | 20 124 | 20 835
9707 Antal: 12 13 18 16 3 62
u.kv. 18516 | 20460 | 19232 | 19352 19 232
median 19874 | 21585 | 20 795 | 21 867 20870
d.kv. 21000 | 23 700 | 22 200 | 23 800 22725
9856 Antal: 4 5 10 14 5 38
ukv. 20675 | 21200 | 20600 | 20 600 | 20 675
median 21861 | 27000 | 24558 | 23592 | 25200 | 24076
o.kv. 32000 | 26000 | 25575 | 25700 | 26 066
9857 Antal: 9 16 38 26 16 105
wkv. 18135 | 21200 | 18860 | 18925 | 20000 | 18 925
median 18476 | 22742 | 20725 | 20073 | 20585 | 20675
o.kv. 22600 | 24000 | 22410 | 22000 | 21943 | 22 600
9858 Antal: 4 2 5 10 7 28
wkvl 18275 | 18850 | 18400 | 18272
median 18 067 18600 | 19552 | 20106 | 19 028
6.kvl 20210 | 21270 | 23065 | 21428
Totalt 359 803 | 1168 991 501 | 3822

Befattningar med férre 4n tio arbetstagare

Totalt | 13 | 27 | 24 | 17 | 9 | 90
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Klassificering av Befattningar inom Idrott

Befattningar inom Idrott

Nedan anges exempel pé arbetsuppgifter som kan forekomma inom
en viss befattning. Vanligtvis omfattar arbetet blandade uppgifter, men
den kod ska anvindas som bist stimmer in pa aktuell befattning.

Vi har gjort ett urval av befattningar som kan férekommande hos an-
slutna arbetsgivare i form av en kod dir de tva forsta siffrorna stir
for arbetets inriktning, den tredje siffran anvinds for att sirskilja vissa
typbefattningar och den sista siffran anger svirighetsgraden. Ju ligre
slutsiffra desto mer kvalificerat arbete. Nivierna dr inte fullt ut jaimfor-
bara mellan grupperna.

Befattningar kan férekomma pa bide hogre och ligre nivder dn de
som redovisas hir samt inom andra omriden. Kontakta oss om ni har
befattningar som 4r svira att placera. Befattningar pd motsvarande
”VD-nivd” behéver inte rapporteras.

020 Utredningsarbete

Utredare, jurister och generalsekreterare

0205

* medverkar vid planering och forberedelse av utredningar

*  samlar in, bearbetar, sammanstiller och analyserar uppgiftsmaterial

*  utvirderar resultat, skriver rapporter, PM o dyl

* har ibland férhandlingsmissiga kontakter med myndigheter,
institutioner, foretag

*  upprittar forslag, forbereder och foredrar drenden

*  granskar och tolkar avtal, regler och bestimmelser

0204

* leder utvecklings- och projektarbete

* utarbetar slutrapporter och beslutsunderlag

* tar vid behov férhandlingsmissiga kontakter och upprittar ibland
avtal

*  foretrider organisationen/foretaget i fackfrigor externt och internt

och/eller

* forhandlar och f6r processer
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Klassificering av Befattningar inom Idrott

025 Assistent- och sekreterararbete

Assistenter och sekreterare
0257

*  skriver och redigerar brev, PM och dylikt
*  kodar dokument, gor backup, skdter register
*  sorterar post, bokar sammantriden, bestiller biljetter, arkiverar

0256

*  skriver och redigerar brev, PM och dylikt pa flera sprak
*  bevakar och f6ljer upp drenden
* sammanstiller utredningsmaterial

0255
*  skriver och redigerar brev, PM och dylikt pa flera sprik

»  arrangerar konferenser etc och for protokoll
*  medverkar i utredningsarbete
*  oversitter handlingar till och fran frimmande sprik

070 IT-projektledning, systemering,

programmering
IT-konstruktérer, systemerare och programmerare

0705

*  utarbetar kravspecifikationer

*  analyserar problem och systemf6rutsittningar

*  utarbetar programforutsittningar och gér systembeskrivningar
*  skriver nya program och skéter 16pande underhall

*  infbr, testar och utvirdera nya program

075 Datordrift, IT-teknik

Datorsamordnare, operatérer, I T-tekniker, hemsidesadministratorer
0756

*  skoter den dagliga driften och samordningen (mindre enhet)
*  Aatgirdar fel enligt givna instruktioner

*  gor felbedémningar och tar kontakt med leverantorer

e informerar och undervisar anvindare

e administrerar hemsidan och tillfor viss information
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Klassificering av Befattningar inom Idrott

0755

skoter den dagliga driften och samordningen (storre enheter)
gor felbedomningar och étgirdar fel

installerar eller skapar nya program

gor instruktioner och dokumentation

utbildar anvindare i olika programfunktioner

skapar och utvecklar hemsidan

550 Information

Informatérer, webmaster, journalister, guider och museiarbetare

5506

utarbetar notis- och informationsblad
ligger ut information pa hemsidan
bedémer och kontrollerar detaljinnehéll

och/eller

guidar pa svenska och frimmande sprak
vérdar foremél och kulturminnen
deltar i utstillningsarbete

5505

medverkar vid planering och genomférande av sivil muntlig som
skriftlig information i frigor av policy och organisationspolitisk
karaktdr

har interna och externa kontakter med massmedia, niringsliv,
organisationer etc

gor reportage, skaffar manus, véljer bilder, utformar layout for
kund/ facktidning och/eller hemsidan

planerar och utformar utstéillningar

5504

14

planerar och utformar riktlinjer for externa/interna informations-
atgirder

analyserar och utvirderar resultat samt utarbetar beslutsunderlag
soker och bygger upp informationskanaler

forfattar artiklar och deltar i den allminna debatten inom sitt
omride

har ofta ekonomiskt ansvar for informationsatgirdernas genom-
forande



Klassificering av Befattningar inom Idrott

60 Barn-, ungdoms- och fritidsverksamhet
Niva 7

+ ser till hjidlpbehovet och ger personlig service

6027 Elevassistenter

Niva 6

 tillser, bistar och sysselsdtter barn och ungdomar

6026 Barnskotare
6036 Ungdoms- och fritidsledare

Niva 5

*  pedagogiskt arbete inom barn- och fritidsverksamhet

6025 Forskollirare

6035 Fritidspedagoger

eller

6015 Leder huvudsakligen verksamheten, men utfor sjilv en del av
arbetet med hjilp av ett fital medarbetare

620 Idrottsverksamhet, utbildning

och undervisning
Assistenter, utbildare, trinare, instruktorer och idrottskonsulenter

6207
*  skriver och skickar ut kallelser, deltagarlistor, bekriftelser, resultat-
listor etc

*  tar emot och registrerar anmalningar
*  limnar upplysningar i praktiska frigor om tid, plats och kostnader
+  granskar och sammanstiller tabeller

6206
*  skaffar lokaler och hjdlpmedel

*  skoter praktiska arrangemang sdsom resor, boende, transporter
* rapporterar och anséker om bidrag

och/eller

*  instruerar/trdnar inom ett sirskilt angivet omride
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Klassificering av Befattningar inom Idrott

6205

*  kartligger och analyserar marknaden

*  gor utvecklingsplaner

*  arrangerar turneringar, triningsliger etc

*  marknadsfor och informerar om verksamheten
*  skaffar ibland sponsorer

och/eller

*  producerar utbildningsmaterial

* foreldser/utbildar spelare och/eller trinare
och/eller

* instruerar/trinar pi riksniva

och/eller

*  handhar och administrerar researrangemang Gver hela virlden

6204

*  planerar, samordnar och f6ljer upp verksamheten

*  ger forslag till lingsiktiga mal

*  medverkar vid framtagning och utprévning av nya system

*  foreslar och medverkar vid beslut om verksamhetens inriktning
och dimensionering

6203

*  har motsvarande uppgifter som ovan pa A-landslagsniva

63 Sjuk- och halsovard
Personal verksam i direkt sjuk- och hilsovird
Niva 6

* arbetsuppgifter av assisterande och bitridande karaktir

6326 Fotvirdsspecialist
6346 Underskoterska
6356 Arbetsterapibitride
6396 Ovriga niva 6

Niva 5

*  arbetsuppgifter for vilka krivs formell kompetens, visst lednings-
ansvar kan ingi

6335 Sjukgymnast

6345  Sjukskoterska

16



Klassificering av Befattningar inom Idrott

6375 Dietister

6395 Ovriga nivi 5

eller

6315 Befattningar enligt ovan med sirskilt ledningsansvar

Niva 4

*  arbetsuppgifter f6r vilka krivs formell kompetens, specialister

6324 Lakare

6334 Lakare med specialistkompetens

eller

6314 Leder verksamhet av sidan omfattning att de olika delomri-
dena vanligtvis bestir av grupper av medarbetare

Niva 3

* ledningsansvar for storre verksamheter eller specialistyrken

6323 Likare med ledningsansvar
6313 Annan med ansvar for ledning, planering, samordning, utveck-

ling och uppféljning

64 Omsorgs- och socialt arbete

Personal verksam med omsorg och socialt arbete
Niva 5
*  arbetsuppgifter for vilka krivs formell kompetens eller arbetsupp-

gifter for vilka de teoretiska meriterna prévats limpliga, visst led-
ningsansvar kan ingi

6425 Arbetsterapeut

6435 Kurator

6445 Familjeradgivare

6455 Socialpedagoger, behandlings, -assistent, -terapeut

eller

6415 Leder huvudsakligen verksamheten, men utfor sjilv en del av
arbetet med hjilp av ett fital medarbetare

Niva 4
* arbetsuppgifter for vilka krivs formell specialistkompetens eller
har arbetsuppgifter for vilka de teoretiska meriterna prévats limpliga

17



Klassificering av Befattningar inom Idrott

6424 Psykolog

6434 Psykoterapeut

eller

6414 Leder verksamhet av sidan omfattning att de olika delomra-
dena vanligen bestir av grupper av medarbetare

Niva 3

6413 Ansvarar for ledning, planering, samordning, utveckling och
uppfoljning av stérre verksamhet eller specialistyrken

775 Kosthallning och servering
Husmadrar, kockar/kokerskor, serverings- och kékspersonal
7758

*  utfr serverings- och koksarbete

7757 Kock/kokerska eller motsvarande

*  rekvirerar ravaror, fardigvaror och f6rbrukningsartiklar
*  gor upp matsedlar och lagar mat

*  organiserar serveringsarbete

*  svarar for skotsel av kdksutrustning och inventarier

7756 Husmor eller motsvarande

*  planerar och samordnar arbete, medverka vid rekrytering
*  svarar for ink6p av rivaror, firdigvaror och forbrukningsartiklar
*  fo6ljer upp kostnader mot budget

7755

* ungefir samma uppgifter som ovan, men med fler dn ca 10 under-

stallda

800 Marknadsféring, férsaljning

Forsiljare och marknadsforare

8007

*  skoter forsiljning
*  limnar upplysningar om sortimentet
e  stimmer av kassa
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Klassificering av Befattningar inom Idrott

8006

* tar emot forfrigningar och séker kunder
*  forslar avtal dér priser i huvudsak dr fastlagda
* informerar om tjinster, villkor, leveranser

och/eller

*  organisera och planera arbete

*  forhandlar om priser och villkor
behandlar och avgor reklamationer

e sammanstiller och redovisar resultat

*  svarar ibland 4ven f6r ink6p

8005

*  gor marknadsundersékningar

*  gor kundbesdk och informerar om tjinster
*  forhandlar om priser och villkor

*  sammanstiller och redovisar resultat

*  ordnar ibland sponsorer

och/eller

*  projektledare for nationella evenemang

8004

*  gor marknadsundersdkningar

*  gor kundbesok och informerar om tjinster

*  toérhandlar om priser och villkor

* sammanstiller och redovisar resultat

*  ordnar sponsorer

och/eller

*  projektledare for storre nationella och/eller internationella evene-
mang

8003

* marknadschef i organisationer med internationell verksamhet
och/eller

*  ansvarig projektledare for storre internationella evenemang direkt
understilld den verkstillande ledningen
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815 Forsaljning inom butik
Butikspersonal, ”Second-Hand”

8157

skoter forsiljning och stimmer av kassa
limnar upplysningar om sortimentet
sortering och lagerarbete

8156

organisera och planera arbete
férhandlar om priser och villkor
behandlar och avgor reklamationer
sammanstiller och redovisar resultat
svarar ibland dven for inkép

900 Ekonomi-, personal- och kansliarbete
Kanslister, ekonomiansvarig och kanslichefer

9007

skoter allmin telefonservice, hamtar och limnar information
skoter medlemsregister

gor in- och utbetalningar via kontantkassa

siljer mirken, tréjor etc

9006

skoter bokforing, kassa, redovisning
bevakar och betalar fakturor
forbereder bokslut

och/eller

svarar for 16nehantering varvid ingér tillimpning av gillande lagar
och avtal

skoter 16pande redovisning avseende avgifter, skatter etc

skoter reserikningar, lunchkuponger o dyl

skoter personalregister, sjukrapportering, sammanstiller statistik

och underlag

9005
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skoter 16pande ekonomiarbete med planering, budget, redovis-
ning, bokslut, deklarationer, skatter, forsikringar eller motsvarande



Klassificering av Befattningar inom Idrott

och/eller

*  skoter personaladministrativa uppgifter sasom férhandlings-, av-
tals-, 16ne- och personalplaneringsfragor

eller

*  leder kansli, men utfor sjilv en stor del av ekonomi- och/eller ad-
ministrationsarbete med hjilp av ett fatal medarbetare

*  arbetet sker i samrad med styrelse, revisor eller motsvarande

9004

* leder och utfor ekonomiarbete med planering, budget, redovis-
ning, bokslut, deklarationer, skatter, forsikringar eller motsvarande

*  ansvarar fOr personalpolitiska frigor

*  foljer upp och utvirderar verksamheten mot uppstillda mél och
foresldr och vidtar dtgirder vid avvikelser

* utreder organisations- och arbetsformer, resurs- och utbildnings-
behov

eller

*  leder kansli/avdelning av sidan omfattning att de olika delomra-
dena/verksamheterna vanligen bestir av grupper av medarbetare

920 Teknik, service och miljéarbete

Fastighetsskotare, vaktmastare, hantverkare och lokalvardare

9208

* utfor skotsel, enklare reparationer och underhill av fastigheter,
anldggningar och maskiner

*  utfor stidning/renhallningsarbete sivil inom som utomhus

*  utfér grisklippning, sandnings- sndskottningsarbete etc

9207

*  utfor reparations-, underhalls- och driftarbete pd maskiner och/
eller anldggningar ddr sirskild kompetens krévs

*  rapporterar fel och skador och tillkallar vid behov specialister

*  utfor I6pande renhéllnings-, sandnings- snoskottningsarbete etc

9206

*  utfor kvalificerat reparations-, drifts- och/eller underhillsarbeten
pa fastigheter, markanldggningar, driftanliggningar eller maskiner
*  utfor hirutover lopande fastighetsarbete
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9205

* arbetsledande befattning med évergripande ansvar for kvalificerat
reparations-, drifts- och/eller underhillsarbeten pa fastigheter
och/eller anldggningar och maskiner

970 Telefonist- och receptionistarbete

Telefonister, receptionister

9707

*  formedlar telefonsamtal
* tar emot och vidarebefordrar samtal, besvarar forfrigningar

och/eller

*  skoter reception/expedition

985 Kontorsservice

Vaktmistare, expeditions- och servicepersonal, materialférvaltare

9858

*  utfor kontorsstidning
*  sorterar, tvittar och stryker tvitt
*  skoter postsortering, kuvertering, frankering

9857

*  skoter postservice, kopiering etc

*  stiller i ordning lokaler och utrustning

*  skoter service- och reparationsarbeten

*  skoter ibland reception/expedition

*  handhar material och svarar for bestillningar/inkop

9856

*  planerar och férdelar arbetet for storre kontorsserviceenhet/avdel-
ning och deltar sjilv i det dagliga arbetet

eller

* motsvarande for en eller flera mindre interna servicefunktioner
som post, kontorstryckeri, vixel, reception, lokalvird

eller

* att som materialférvaltare svara f6r samordning och/eller led-
ningsfunktion
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