VD- och styrelse-
ansvarsforsakring

Medlemsforman for
Arbetsgivaralliansens medlemmar

VD- och styrelseansvarsforsakringen ingar i medlemskapet och ersatter
personligt skadestandsansvar for styrelse och ledande beslutsfattare.
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Forsakring
ger trygghet

Exempel pa nar
forsakringen skyddar

Ledande befattningshavare kan fi ett
krav/stimning pd grund av:

allmin misskétsel av organisationen,

bristande pensionsinbetalningar,

vilseledande information om organisationens
ekonomiska stillning,

férsummelse att informera styrelsen,
forsummelse att betala skatter och forsikringar,
bristande kontroll och organisation,

vid dilig ekonomi - underlatelse att uppritta
kontrollbalansrikning,

férsummelse att omférhandla/upphandla avtal.

Vad kostar VD- och
styrelseansvarsforsakringen?

VD- och styrelseansvarsforsikringen ingar i
medlemskapet for Arbetsgivaralliansens medlemmar och
medfor siledes ingen extra kostnad utéver medlems- och
serviceavgiften.

Vilka omfattas av
forsakringen?
VD- och styrelseansvarsforsikringen omfattar

styrelse och ledande beslutsfattare i
medlemsorganisationen.

Kollektivt - en bra deal

Grupplosningar dr bade férménligare och mer
omfattande, di de kan inkludera féreningar och

organisationer som annars kan ha svart att teckna
detta forsikringsskydd individuellt.

Extra trygghet pa kopet

Fa drenden leder till skadestind, men obehaget att
bli beskylld dr nog sé viktigt att skyddal!

I forsdkringen ingar utredning av ett krav utan
sjalvrisk.
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Foljande forutsittningar skall vara uppfyllda, under de

senaste 2 dren fore intride, for forsikringens giltighet:

Verksamheten ska vid senaste stimma eller motsvarande

beviljat styrelsen ansvarsfrihet.
Verksamheten ska ha ett positivt eget kapital.

Det ska inte finnas nagra kinda skador eller

omstindigheter som rimligen kan ge upphov till skada.

Verksamheten ska inte ha nigon revisors anmirkning i

sin senaste :’irsredovisning.



Kortfattad beskrivning av forsakringsvillkoren

1. Vem omfattas av forsikringen? 1.7 Forsikringen giller for forsikringstagarens forutvarande, nuvarande och kommande:

o styrelseledamoter och deras suppleanter
o werkstillande och vice verkstillande direktorer

® samt annan person i foretaget som kan drabbas av krav som omfattas av denna forsikring

1.2 Dotterbolag

Forsakringen giller for forsikringstagarens dotterbolag och omfattar forsikrade personer enligt 1.1 ovan.
For dotterbolag som forvéirvas och bildas under forsikringstiden giller forsikringen endast efter forsikringsbolagets godkinnande. Detta

galler inte om dotterbolagets totala tillgingar understiger 10 procent av koncernens tillgingar vid teckningstillfillet.

1.3 Uppdrag i annat bolag
Forsikring galler for uppdrag for forsikrade personers ansvar utanfor koncernen, enligt 1.1, endast i de fall detta skriftligen godkints av
Jforsikringsbolaget.

2. Niir giller forsikringen? 2.7 Forsikringen giller for krav som framstills mot forsikrad person under den tid forsikringen dr i

kraft och som anmdls till forsikringsbolaget inom sex mdnader frin forsikringens upphorande. Ett krav anses framstillt nér forsikrad
forsta gangen mottager ett skriftligt meddelande dirom.

2.2 Forlingd efteranmilningsperiod. Om forsikringsgivaren siger upp forsikringen i fortid eller avbdjer att fornya forsikringen eller om
Jforsikringstagaren viljer att inte fornya forsikringen ska forsikringstagaren ha ritt till tolv manaders forlingd efferanmilningsperiod.

Detta giller endast efter att forsikringstagaren betalt en premie motsvarande 25 procent av det senaste drets premie.
Den forlingda efteranmdlningsperioden innebir att forsikringstiden forlings med tolv manader. Under denna tid giller forsikringen for

krav under forutsittning att kravet orsakats av handling som foretagits under forsikringens ordinarie forsikringsstid.
Begiran om forlingd efteranmdilningsperiod ska av forsikringstagaren eller de forsikrade skriftligen begiras senast vid
Jforsikringstidens slut.

3. Var giller forsikringen? Fi drsakringen galler inom Sverige, om inte annat anges i forsikringsbrevet.

4. Vad giller forsikringen for? Forsikringen omfattar:
o den personliga ersittningsskyldighet for ren formagenhetsskada som kan drabba forsikrad i dennes foretagsledande eller dirmed
Jdmforbar stillning och som kan dliggas enligt gillande ritt.

o forsvarskostnader for forsikrad i brottmdl, som dr skiliga och nédvindiga och inte ersitts av staten eller annan, under
forutsittning att girningen dr virdslos och inom forsikringstagarens verksambetsomride. Vid uppsitlig garning giller
Jorsikringen endast i den man inget dtal vicks eller ogillas.

o ersittning som forsikrat bolag utgivit till forsikrad person med anledning av krav som stillts mot forsikrad person med anledning
av dennes foretagsledande stillning. Ersittning betalas ut endast under forutsittning att forsikrat bolag varit réttsligen forpliktat
eller tillaten att betala ersittning samt att forsikrad person varit berittigad till ersittning enligt denna forsikring och endast i
den man forsdkringsersdttning inte utgivits till denna.

Vill du veta mer?

Forsakringen administreras och férmedlas av Soderberg & Partners.

Vid fragor om forsakringen:

Kontakta Soderberg & Partners pa tel 08-700 51 71 eller fredsgatan@soderbergpartners.se
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