FORHANDLINGSPROTOKOLL

Arende:  Tilliggsoverenskommelse till Férbundsavtal om korttidsarbete med
statligt stod. Bilaga 1.

Parter: Arbetsgivaralliansens
Lararforbundets och Lirarnas Riksforbunds samverkansrad

Néirvarande:
for Arbetsgivaralliansen: Maria Liljedahl
for Lararforbundet: Mats Andersson

for Lararnas Riksforbund: P-O Sorsell

Med anledning av éndrad lagstiftning, Lag 2013:948 om st6d av korttidsarbete
Traffas foljande tilldggsdverenskommelse

§ 1 ”8§ 4 och 6 i den nuvarande bilagan utgér och ersétts med foljande
skrivning:

Genom lokal 6verenskommelse om korttidsarbete kan korttidsarbete inforas i
fyra olika steg. Under korttidsarbete ska arbetsbefrielse gdlla med 20, 40 60
eller 80 procent av for arbetstagaren géllande arbetstidsmétt. For arbetstagare
vars arbetstid, enligt 6verenskommelse, inte dr reglerad bor bedomningen goras
i forhallande till arbetsméngden.

Loner och andra erséttningar som star i direkt relation till utfort arbete ska i de
fyra stegen sidnkas pa sétt som f6ljer av lagen om stod vid korttidsarbete.
Lokala parter kan inte §verenskomma om andra nivéer dn vad som framgar av
lagen.

§ 6 Oavsett hur de lokala parterna forlagt korttidsarbetet i de fyra steg som anges i
§ 4 ska utbetalning av 16n och andra erséttningar ske som om korttidsarbetet
fordelats jamnt per relevant 16neperiod.

§2 Forlangs den period under vilken arbetsgivare kan erhalla st6d vid
arbetsbefrielse om 80 procent ska §§ 4 och 6 ha ovan lydelse under motsvarande
tid dock langst till och med 31 december 2020.
Anmarkning
Overenskommelsen &r tecknad utifran att riksdagen fattar beslut enligt regeringens
forslag om utékad mojlighet att permittera pa 80 % under perioden maj — juli 2020.



