
OVERENSKOMMELSE

Arende: Tillagg till överenskommelse mellan Arbetsgivaralliansens
branschkommittéer och Unionen rörande avtal om korttidsarbete.

Parter: - Arbetsgivaralliansen Branschkommitté:
Upplevelse och Kultur

- Unionen

fOr Arbetsgivaralliansen: Johnatan Kibebe

for Unionen: Lukas Ringqvist

Branschkommitté Upplevelse och Kultur mom Arbetsgivaralliansen träffar med
Unionen överenskommelse om tillaggsavtal till överenskommelse om korttidsarbete.

Tillaggsavtal

Parterna är överens om all § 8 i Avtal om korttidsarbete mellan Unionen och
Arbetsgivaralliansens branschkommitté, Upplevelse och Kultur under perioden 16
mars - 31 december 2020 ska ha lydelse enligt nedan:

§ 8 Arbetstagare som är under uppsagningstid kan omfattas av korttidsarbete.

For arbetstagare som är under uppsagningstid och omfattas av korttidsarbete ska, i
syfte att ffilja lagstiftarens intentioner med Overgángsreglerna till lag om
korttidsarbete, de regler som galler for den ordinarie anstallningen tillampas
beträffande ion och andra ersattningar. Sâdana lOnesankningar som fOijer av 4 § ska
alltsã inte galla fOr korttidsarbete under uppsagningstid. Della innebär att arbetstagaren
har rätt till hela den ion som fdijer av den ordinarie anstallningen.

Anmarkning Parterna är överens om aft regler som galler fOr den ordinarie
anstallningen avses ocksá sàdana vilikor som fOljer av det allmänna villkorsavtaiet.

Stockholm den 14 april 2020

Jo natan Kibebe
Arbetsgivaralliansen

Lukas Ringqvist
Unionen


